Wenibirn dufay omfir

i usSEREM TEAMH

Wir als rebus Regionalbus Rostock GmbH sind im Auftrag des Gesellschafters, dem Landkreis Rostock, fir den Offentlichen
Personennahverkehr und den gesamten Schiler- und Ausbildungsverkehr im Landkreis Rostock zustandig. Taglich werden
ca. 14.500 Schiler zu Uber 8o verschiedenen Schulen befordert. Die jahrliche Fahrleistung mit ca. 220 Fahrzeugen und 82 Linien liegt bei
ca. 9 Mio. Fahrplankilometern. Die Halfte des Fuhrparks ist barrierefrei. Wir beschéftigen derzeit ca. 400 Mitarbeiter/innen an finf
Betriebsstandorten (Rostock, Gistrow, Bad Doberan, Teterow und Gnoien). Als familienfreundliches und modernes Unternehmen sind
wir ein attraktiver, verldsslicher Arbeitgeber in der Region.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt:
Mitarbeiter/in Instandhaltung Bahnwagen (m/w/d) fir unsere rebus-Werkstatt in Bad Doberan
Vollzeitbeschaftigung mit 39 Std./Woche

Schraube locker????

Du kennst das 1 Mal eins des Schweif3ens... verbindest alles, was nicht niet- und nagelfest ist... WIG, MIG oder MAG... Du weil3t
genau Bescheid?

Dann bist Du bei uns als ,rebus-Verbinder/in" genau richtig!
Das ist Dein Aufgabengebiet:

Instandhaltungsarbeiten an Schmalspurwagons
- Innenausbau im Wagoninnenraum instand setzen oder erneuern,
- Wagonfenster & -bihnen instand setzen oder erneuern,
- Heizung im Fahrgastraum instand setzen oder erneuvern &
- Wagonsitze instand setzen und erneuern.

SchweilRerarbeiten an Schmalspurwagons unter anderem
- am Wagenkasten und Dach,
- ander Heizungsanlage,
- an Luftleitungen &
- an Fahrzeugen (Busse, Transporter etc.).

Instandhaltungsarbeiten auf unserem Betriebshof
- AulBenbereich,
- Waschanlage &
- Werkstatt.

Gemeinsam mobil.

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung.
Bitte sende uns Deine aussagefahigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Deiner q rebus
Gehaltsvorstellungen und Deines frihestmdglichen Eintrittstermins an: u L A

rebus Regionalbus Rostock GmbH e Personalabteilung ¢ z. Hd. Frau Mandy Kihl
e Parumer Weg 35 ¢ 18273 GUstrow oder per E-Mail an jobs@rebus.de
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Das bringst DU mit:

erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im Handwerk

winschenswert: SchweilRerpass

FGhrerscheinklasse B

technisches Verstandnis & Geschick

gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Bereitschaft zu Schicht- und Wochenendarbeit

Freude an der Arbeit im Team sowie ein positives Dienstleistungsverstandnis

freundliche Umgangsformen & ein verbindliches Auftreten

unternehmerische sowie verlassliche, serviceorientierte und strukturierte Arbeitsweise
Belastbarkeit, Zuverlassigkeit und ein hohes Maf3 an Eigenverantwortung und Selbststdndigkeit

Das bieten WIR:

Arbeitsverhdltnis nach den Bestimmungen des Spartentarifvertrages Nahverkehrsbetriebe Mecklenburg-Vorpommern
(TV-N MV)

tarifliche Vergitung inkl. Sonderzahlung

bis zu 34 Tage Jahresurlaub, 1 Entlastungstag pro Jahr und eine langfristige Urlaubsplanung

betriebliche Altersvorsorge sowie vermdgenswirksame Leistungen

flexible Arbeitszeitgestaltung

Weiterbildungsmaoglichkeiten

Gesundheitsférderung im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements (z. B. Wasserautomaten, Obsttage,
firmeneigene Sportgruppen - z. B. Drachenboot, FuRball, Marathon etc. -, Zuschuss fir gesundheitsférdernde Sport- und
Kursangebote)

attraktives Arbeitsumfeld in einem traditionsreichen und erfahrenen Unternehmen

Nebenbei bemerkt:
Grundsatzlich besteht die Méglichkeit der Teilzeitbeschaftigung. Im Rahmen unserer betrieblichen Méglichkeiten Uberprifen
wir, ob Deinem Wunsch auf Teilzeit entsprochen werden kann.

Wir begrUfRen alle Bewerbungen; unabhangig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identitat, Behinderung und
Religion oder Weltanschauung.

Fahrt- und andere im Zusammenhang mit der Bewerbung stehende Kosten werden durch uns nicht Gbernommen.

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung.

Gemeinsam mobil.

Bitte sende uns Deine aussagefahigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Deiner q rebus
Gehaltsvorstellungen und Deines frihestmdglichen Eintrittstermins an: u
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